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Er zijn drie soorten vrijwilligersorganisaties te onderscheiden: 

 

1 Mutual support organisations (voor ons, door ons): 
organiseren activiteiten voor hun eigen achterban en hier halen ze ook 
hun vrijwilligers vandaan. Denk aan: sport-, muziek- en patiëntenver- 
enigingen. 

2 Service delivery (dienstverlenend): 
ondersteunen anderen en leveren diensten aan hen. Degenen die 
de dienst ontvangen zijn niet de vrijwilligers, die komen uit andere 
groepen. Denk aan: zorginitiatieven, activiteitengroepen, vrijwilligers 
bij instellingen. 

3 Campaigning organisations (maatschappelijke actie): 
willen een bepaald maatschappelijk doel bereiken en doen dat door 
het voeren van actie. De vrijwilligers zetten zich in omdat ze geloven in 
dit doel. Denk aan: vakbonden, milieu-, politieke- en actiegroepen. 

Levensloop van een 
initiatief 

 
 

Veel onafhankelijke initiatieven 
doorlopen dezelfde drie groei- 
fasen, die hieronder beschreven 
staan. De overgang van het ene 
type organisatie naar de volgende, 
is een moment waarop een 
organisatie bepaalde 
moeilijkheden moet overwinnen, 
die gepaard kunnen gaan met 
wrijving. 

 

Pioniersinitiatief 
Pioniers creëren met anderen iets 
nieuws. De organisatie is 
informeel, gebaseerd op passie en 
betrokkenheid. 

 

Basisorganisatie 
Pioniers veranderen de werkwijze 
of vertrekken. De organisatie 
wordt formeler en meer 
gestructureerd. 

 

Duurzame organisatie 
De organisatie wordt professio- 
neler, met taakomschrijvingen, 
procedures, betere regelingen en 
een planmatige aanpak. 

/ / / B  A S I S B O X 

Organisatieontwikkeling 
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Samenwerken en de sociale kaart 

 
 
 

Formaliseren van een initiatief 

Wanneer een initiatief een ‘officiële’ organisatie wil worden, wordt er 
vaak gekozen voor de rechtsvorm stichting of vereniging. 

 
Dit gaat via de notaris en een inschrijving bij de Kamer van Koophandel. 
Het belangrijkste verschil tussen een stichting en een vereniging is de 
aanwezigheid van leden bij een vereniging. 

 

LEES VERDER → Zie ook Kom hier meer te weten over. 
 

Behalve een stichting of vereniging kun je er ook voor kiezen om een 
coöperatie op te richten. Een coöperatie mag alleen met vrijwilligers 
werken als in de statuten of reglementen expliciet is vastgelegd dat de 
winst die de coöperatie maakt niet terugvloeit naar haar individuele leden, 
maar wordt aangewend voor een collectief met maatschappelijk belang. 

 
 

 

 

In Utrecht zijn er ruim 2500 vrijwilligersinitiatieven en 
-organisaties. 

 
Sommigen van hen richten zich op dezelfde doelen. Het is daarom goed 
om uit te zoeken welke organisaties op jullie lijken. Om aanmerking 
komen voor subsidie van de gemeente Utrecht is dit zelfs noodzakelijk. 
Misschien is er samenwerking mogelijk of hebben deze organisaties al er- 
varing met jullie onderwerp. Bij ‘Kom hier meer te weten over’ staan een 
paar websites om achter het bestaan van deze organisaties te komen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Advies op maat? 
Je kunt bellen en/of een afspraak 
maken met een van onze 
adviseurs! Zij denken graag met 
je mee. 

 

030 – 231 22 89 
(tijdens kantooruren) 
info@vcutrecht.nl 
www.vcutrecht.nl/advies 

Organisatieontwikkeling 

Kom hier meer te weten over: 
• Inzicht in groeifases, 

fricties en 
vermogensfondsen 

• Stichting of vereniging 
oprichten 

• ANBI aanvragen 
• Sociale kaart Utrecht 

 
 

FONDSEN EN SUBSIDIES 

 
 

VRIJWILLIGERSBELEID 

 
BESTUREN VAN EEN 

VRIJWILLIGERORGANISATIE 

Als deze informatie nuttig is, 
lees dan ook deze hand-outs: 

mailto:info@vcutrecht.nl
mailto:info@vcutrecht.nl
http://www.vcutrecht.nl/advies
http://fundingplus.nl/wp-content/uploads/2020/03/English-FROM-CAPACITY-BUILDING-TO-FUNDING-PLUS-management-summary-Deny-de-Jong-and-Suzanne-Kooij.pdf
http://fundingplus.nl/wp-content/uploads/2020/03/English-FROM-CAPACITY-BUILDING-TO-FUNDING-PLUS-management-summary-Deny-de-Jong-and-Suzanne-Kooij.pdf
http://fundingplus.nl/wp-content/uploads/2020/03/English-FROM-CAPACITY-BUILDING-TO-FUNDING-PLUS-management-summary-Deny-de-Jong-and-Suzanne-Kooij.pdf
https://www.stichtingoprichten.nl/verschil-vereniging-stichting/
https://www.stichtingoprichten.nl/verschil-vereniging-stichting/
https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/themaoverstijgend/programmas_en_formulieren/aanvraag_beschikking_algemeen_nut_beogende_instellingen
https://utrecht.jekuntmeer.nl/sociale-kaart

